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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: ESITO DELL'AVVISO PUBBLICO - PER TITOLI E COLLOQUIO - PER LA 
FORMULAZIONE DI  UNA  GRADUATORIA  DA  UTILIZZARE PER  LA  STIPULA  DI 
CONTRATTI  DI  LAVORO  A  TEMPO  DETERMINATO  PER  IL  PROFILO  DI 
OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO - CUOCO - AREA DEGLI OPERATORI.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con delibera n. 79 del 31/01/2025 veniva emanato il pubblico avviso – per titoli e colloquio - 
per la formulazione di una graduatoria da utilizzare per la stipula di contratti di lavoro a tempo determinato per  
il profilo di Operatore tecnico specializzato – Cuoco – Area degli Operatori;

DATO ATTO che sono pervenute n. 8 domande di partecipazione;

PRESO ATTO che, a seguito della verifica dell’ammissibilità all’avviso dei candidati da parte dell’ufficio  
competente, sono stati  esclusi n.  4 candidati  risultati  non in possesso dei requisiti  specifici di ammissione 
previsti dal bando e di ciò ne è stata data comunicazione agli stessi; 

DATO ATTO  altresì che in  data  10/03/2025 si  è  riunita  la  Commissione per  la  valutazione dei  titoli  e 
l’espletamento del colloquio, la quale ha predisposto il verbale delle operazioni agli atti della SC Gestione e 
Sviluppo delle Risorse Umane;

RITENUTO  di recepire la graduatoria di merito dei candidati presenti e idonei al colloquio, prodotta dalla  
Commissione, che risulta essere la seguente:

    Pos.    Candidato
Signori Roberta
Rinaldis Veronica

Delibera N. 266 del 24/03/2025



    

Cocchetti Teresa
Rosa Michele

 
PRESO ATTO che con la firma della delibera il Dirigente Amministrativo della SC Gestione e Sviluppo delle 
Risorse Umane, Dr.ssa Cervieri Cristina, attesta la regolarità amministrativa ai sensi del D.Lgs: n.289/1999;

RITENUTO, pertanto, di procedere per quanto sopra esposto;

SENTITO il parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Amministrativo,  
dael Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario ai sensi della normativa vigente;

DELIBERA

per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono interamente richiamate,

di recepire il verbale rassegnato in data 10/03/2025 dalla Commissione incaricata per la valutazione dei titoli 
e l’espletamento del colloquio, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare per la stipula di contratti di  
lavoro a tempo determinato per il profilo di Operatore tecnico specializzato – Cuoco – Area degli Operatori, 
depositato agli atti della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane e dal quale risulta  che la graduatoria 
generale, formulata sulla base della valutazione complessiva riportata da ciascun candidato, risulta essere la  
seguente: 

    Pos.    Candidato
Signori Roberta
Rinaldis Veronica
Cocchetti Teresa
Rosa Michele

 

di dare atto che il Responsabile del procedimento relativo al presente provvedimento è la Dr.ssa Cervieri  
Cristina,  Dirigente  Amministrativo  della  SC  Gestione  e  Sviluppo  delle  Risorse  Umane,  giusta  delega  di  
funzioni del Direttore ad interim della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane datata 05/12/2024 per le 
attività  professionali  descritte  nell’ambito del  POAS 2022-2024 all’interno della  SS Gestione Giuridica  – 
Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane;

di comunicare la decisione alle persone, SS.CC e servizi dell’Azienda interessati.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dr.ssa Angela Colicchio

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE SOCIO SANITARIO

Dott.ssa Bianca Ricciardella Dr.ssa Laura Aurora Lodetti



    

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Marco Passaretta

CIG: CUP: 

Conti: 

S.S GESTIONE GIURIDICA-
FORMAZIONE E SVILUPPO 
DELLE RISORSE UMANE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO:Cristina Cervieri

Documento informatico ai sensi dell'art. 15 della L. 7/8/1990 n.241 come modificato da D.L. 18/10/2012 n.179 e dal 
D.Lgs. 7/3/2005 n. 82 e norme collegate, firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005 n.82.
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