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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: ESITO DELL’AVVISO PUBBLICO - PER TITOLI E COLLOQUIO - PER LA
FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER LA STIPULA DI
CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER IL PROFILO DI DIETISTA -
AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con delibera n. 41 del 22/01/2025 veniva emanato il pubblico avviso — per titoli e colloquio -
per la formulazione di una graduatoria da utilizzare per la stipula di contratti di lavoro a tempo determinato per
il profilo di Dietista — Area dei professionisti della salute e dei funzionari;

DATO ATTO che sono stati ammessi alla selezione n. 24 candidati che hanno regolarmente presentato
domanda di partecipazione entro la data di scadenza del bando e che risultano tutti in possesso dei requisiti
previsti dal bando;

DATO ATTO altresi che in data 14/02/2025 si ¢ riunita la Commissione per la valutazione dei titoli e
I’espletamento del colloquio, la quale ha predisposto il verbale delle operazioni agli atti della SC Gestione e

Sviluppo delle Risorse Umane;

LETTO il verbale delle operazioni selettive dal quale si evince che due candidati non sono stati ritenuti idonei
al colloquio e di questo ne verra data comunicazione formale agli stessi;

RITENUTO di recepire la graduatoria di merito dei candidati presenti ed idonei al colloquio, prodotta dalla
Commissione, che risulta essere la seguente:

Pos. Candidato



Pendezza Erica
Manzione Marta
Carrara Elisa
Brignoli Lara
Cavani Francesca
Pezzera Sharon
Maisto Chiara
Delmonte Greta
Palazzi Irene
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PRESO ATTO che con la firma della delibera il Dirigente Amministrativo della SC Gestione e Sviluppo delle
Risorse Umane, Dr.ssa Cervieri Cristina, attesta la regolarita amministrativa ai sensi del D.Lgs: n.289/1999;

RITENUTO, pertanto, di procedere per quanto sopra esposto;

SENTITO il parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Amministrativo,
dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario ai sensi della normativa vigente;

DELIBERA

per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono interamente richiamate,

1) di recepire il verbale rassegnato in data 14/02/2025 dalla Commissione incaricata per la valutazione
dei titoli e 1’espletamento del colloquio, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare per la
stipula di contratti di lavoro a tempo determinato per il profilo di Dietista — Area dei professionisti
della salute e dei funzionari, depositato agli atti della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane e
dal quale risulta che la graduatoria generale, formulata sulla base della valutazione complessiva
riportata da ciascun candidato, risulta essere la seguente:

Pos. Candidato
1 Pendezza Erica
2 Manzione Marta
3 Carrara Elisa

4 Brignoli Lara

5 Cavani Francesca
6 Pezzera Sharon
7 Maisto Chiara

8 Delmonte Greta
9 Palazzi Irene

2) di dare atto che il Responsabile del procedimento relativo al presente provvedimento ¢ la Dr.ssa
Cervieri Cristina, Dirigente Amministrativo della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, giusta
delega di funzioni del Direttore ad interim della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane datata
05/12/2024 per le attivita professionali descritte nell’ambito del POAS 2022-2024 all’interno della SS
Gestione Giuridica — Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane;

3) di comunicare la decisione alle persone, SS.CC e servizi dell’ Azienda interessati.



IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr.ssa Angela Colicchio

Firmato da ANGELA COLICCHIO
1125/02/2025 (17:47:31)

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE SOCIO SANITARIO

Dott.ssa Bianca Ricciardella Dr.ssa Laura Aurora Lodetti
Firmato da BIANCA RICCIARDELLA Firmato da LAURA AURORA LODETTI
11 27/02/2025 (09:59:03) 1126/02/2025 (15:43:07)

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Marco Passaretta

Firmato da MARCO PASSARETTA
11 04/03/2025 (15:32:00)
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